
四川大学磷复肥及磷酸盐研究室科研工作奖励办法

为了进一步提高磷复肥及磷酸盐研究室科研工作的水平和质量，充分调动科研人员的积极性。根据研究室科研工作的现状，参照《四川大学科学技术奖励办法》（川大科技[2015]6号），特制定本奖励办法。
一、原则
研究室设立科研奖励旨在提高本研究室的学术研究水平，鼓励组上从事研究的研究生及本科生快速成长，促进研究室的科研队伍建设，力争取得大成果和获得大奖励。
二、具体内容
1、奖励类别
研究室根据经费的情况设立4个奖励类别：论文奖、专利奖、参与课题奖及研究室服务组织奖。
2、奖励范围及标准
奖励本着促进科研工作的目的，从精神、物质两个方面对工作优秀，成绩突出的个人及子研究室进行奖励：
1）论文奖
凡研究室成员（包括研究生及本科生），以四川大学化工学院磷化工研究室为第一完成单位，发表论文被SCI检索或接受，按论文分区进行奖励：A区论文25000元，B区论文5000元，C区论文2500元，D区论文1200元，其它SCI检索论文800元。论文分区以《四川大学SCI期刊分级方案2015版》为依据。
凡研究室成员（包括研究生及本科生），以四川大学化工学院磷化工研究室为第一完成单位，发表论文被EI检索或接收（仅限EI Compendex核心数据），如正式论文检索奖励600元，会议论文检索奖励300元，论文摘要检索奖励150元。
关于论文发表的审稿/较对修改，版面费及稿费的报销办法：

A、 所有方向的审稿/较对修改（润色）费均由学生出，研究室不再报销；所发表论文的稿费亦由学生自得；

B、 所有方向的论文版面费自2015.1.1起研究室不再全额报销：工业固废方面（含磷石膏、钛白废渣、磷酸净化酸渣及阳离子脱除）、精细磷酸盐及大宗磷化工、工业在线分析等三个研究方向报销版面费的50%；有机磷（阻燃剂）及高纯磷系材料方向的论文版面费不报销；如发表论文系SCI或EI收录，可全额报销版面费。

C、 如确因研究需要，要求发表的论文可予全额报销。
2）专利奖
对当年取得授权的并以四川大学为第一完成单位的国家发明专利（以授权为准），每项奖励600元，实用新型专利奖励200元。
3）参与课题奖

对于参与本研究室课题研究，不能予以专利论文形式体现的，研究室将根据实际情况给予适当奖励。在中试现场参与课题研究，除报销日常食宿费用外，将给予50元/人·天的工作补贴，在校内参与课题组工作的同学可按实际情况酌情考虑。
4）服务组织奖
对研究室服务组织工作完成较好的个人或研究室工作汇报总结完成出色的同学给予1000元/年的奖励。
三、实施及执行
每年研究室在年底根据各类科研成果，在年终召开专门的表彰会进行奖励。如遇特殊情况，由研究室讨论决定。
以上规定起二O一七年一月一起执行。

磷复肥及磷酸盐研究室
二O一六年十二月三十日

